OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Waéjt Gminy Bobrowice
oglasza nabor na wolne stanowiska pracy

Informatyk
Wymiar etatu: 1/2

1. Wymagania niezbe¢dne:

a)

b)
)

d)
e)
f)

9)
h)

wyksztatcenie Srednie lub wyzsze umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku
informatyka

dobra znajomos¢ zagadnien informatycznych, obstuga oprogramowania,

znajomos$¢ systemoéw operacyjnych Windows, Linux oraz pakietow biurowych
Microsoft Office, OpenOffice, LibreOffice,

dobra znajomo$¢ zagadnien technicznych zwigzanych ze sprz¢tem komputerowym
oraz sieciami,

posiadanie znajomos$ci przepisOw prawa z zakresu informatyzacji podmiotow
publicznych, dostepu do informacji publiczne;j,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku informatyka,

brak prawomocnego skazania za przestepstwo popetnione umyslnie.

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)
)

komunikatywno$¢,

umiejetnos¢ organizowania wlasnej pracy,

umiejetnos¢ pracy w zespole, jak i na samodzielnym stanowisku,

doswiadczenie zawodowe (praca na stanowisku informatyka),

umiejetnos¢ tworzenia dynamicznych stron internetowych oraz ich administrowania,
znajomos$¢ podstaw jezyka PHP, XHTML, szablonow CSS, Java Script, znajomos¢
bazy MySQL,

Znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z administracjg aktywnymi urzadzeniami
sieciowymi (routery, przetaczniki, firewall),

administracja adresacja sieciowa, ustalanie regul komunikacji pomigdzy podsieciami,
znajomos¢ technologii VLAN,

umiejetnos¢ konfiguracji 1 administracji systemami operacyjnymi Microsoft Windows
2003 Server oraz Microsoft Windows 2008 Server,

posiadania prawa jazdy.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a)

b)

c)
d)

e)

f)
9)

utrzymanie statej sprawnos$ci sprzetu komputerowego (usuwanie usterek), serwis
i konfiguracja oraz nadzor nad ich prawidtowym dziataniem,

kontrola bezpieczenstwa informacji i ochrony danych osobowych,

petnienie funkcji administratora systemow,

prowadzenie ewidencji systemow i programow uzytkowych oraz licencji,

zarzadzanie bezpieczenstwem systemoOw informatycznych oraz zabezpieczenie
komputeréw przed atakami wirusow i hakerow,

administrowanie systemami teleinformatycznymi,

administrowanie siecig komputerowa Urzedu,



4,
a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

5.

h) tworzenie kopii zapasowych danych (archiwizacja) wg. obowigzujacych przepisow
oraz administrowanie nosnikami z oprogramowaniem,

i) wdrazanie nowego oprogramowania,

i) konfiguracja drukarek sieciowych i innego sprz¢tu sieciowego,

k) pomoc i szkolenie uzytkownikow w zakresie obstugi systeméw i1 programow
komputerowych oraz sprzetu komputerowego,

) obstuga poczty elektroniczne;j,

m) administrowanie strong internetowg Gminy Bobrowice, state jej udoskonalanie,

n) administracja Biuletynem Informacji Publicznej,

o) administrowanie i  ewidencjonowanie  kontami  uzytkownikow = systemow
informatycznych.

Wymagane dokumenty:
list motywacyjny,
zyciorys (CV),
kserokopie §wiadectw pracy,
kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie,
inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tno$ciach,
o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,
o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa umyslne.

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zaklejonej kopercie nalezy sklada¢ osobiscie
w sekretariacie Urzedu Gminy Bobrowice, (pok6j Nr 14) lub przesta¢ poczta na adres:
Urzad Gminy Bobrowice, Bobrowice Nr 131, 66-627 Bobrowice z dopiskiem: "Dotyczy
naboru na stanowisko informatyka" w terminie do dnia 20 grudnia 2013r. do godz.14 %.
Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

. Postgpowanie kwalifikacyjne dla kandydatow, ktorzy spehili wymagania formalne

okreslone w ogloszeniu zostanie przeprowadzone w dniu 23 grudnia 2013r. w Urzedzie
Gminy Bobrowice pokdj nr 15 o godz. 10%.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji  Publicznej Gminy  Bobrowice (www.bip.bobrowice.pl)  oraz tablicy
informacyjnej w Urzedzie Gminy Bobrowice.

. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem

doktadnego przebiegu pracy zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg:

" Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawqg z dnia 29
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz.
926 z pozn. zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. Nr 223, poz.1458 z pézn. zm.).

W przypadku nie zakwalifikowania mnie do danego etapu rekrutacji — dokumenty
aplikacyjne prosze odesta¢ / odbiore osobiscie™.

o niewlasciwe skresli¢

. Wszelkich informacji na temat konkursu udziela Pani Beata Wasytyk-Sosnowska -

Sekretarz Gminy tel. 068 391-92-13 ( w godz. pracy urzegdu).



10.Wojt  Gminy Bobrowice zastrzega sobie prawo odwolania postgpowania
kwalifikacyjnego bez podania przyczyny.

Woijt Gminy
Marek Babul

Bobrowice, dnia 10 grudnia 2013r.



