ZARZADZENIE NR 35/16
WOJTA GMINY BOBROWICE

z dnia 12 maja 2016 r.

w sprawie powolania Komisji ds. oceny ofert zlozonych w otwartym naborze partnera
spoza sektora finanséw publicznych w celu wspélnego przygotowania i realizacji
projektu wspolfinansowanego ze Srodkéow Unii Europejskiej w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 446) oraz art. 33 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowych w perspektywie
finansowej 2014 - 2020 (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 217) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ komisje ds. oceny ofert ztozonych w otwartym naborze partnera spoza
sektora finanséw publicznych w celu wspdlnego przygotowania i realizacji projektu
wspolfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego — Lubuskie 2020 w ramach 8 Osi priorytetowej: Nowoczesna edukacja,
Dziatania 8.2 Wyréwnywanie dysproporcji w jakosci ksztatcenia na poziomie ogdlnym oraz
dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb ucznidéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych
1 zdrowotnych, Poddzialania 8.2.1 Wyréwnywanie dysproporcji w jakosci ksztalcenia na
poziomie ogdélnym oraz dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych i zdrowotnych — projekty realizowane poza formutg ZIT w skladzie:

1) Beata Wasytyk-Sosnowska - Przewodniczacy komisji,

2) Agnieszka Hotownia - cztonek,

3) Ewa Korzeniowska - cztonek.
§ 2. Komisja dziala wedtug regulaminu stanowigcego zatacznik do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3. Po zakonczeniu prac komisja ulega rozwigzaniu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu w Biuletynie
Informacji Publiczne;j.



Zalgcznik nr 1

do zarzadzenia nr 35/16
Wajta Gminy Bobrowice
z dnia 12 maja 2016 1.

REGULAMIN PRACY KOMISJI

1. Zadaniem komisji bedzie ocena ztozonych ofert w naborze zgodnie z ponizszymi
kryteriami na formularzach stanowiagcych zataczniki 1 i 2 do Regulaminu Pracy
Komisji.

Kryteria formalne (okreslone w pkt. 6 zarzadzenia nr 31/16 Wdjta Gminy Bobrowice

z dnia 15 kwietnia 2016 r.) spetnia/ nie spelnia:

1) dokumenty potwierdzajace status prawny potencjalnego Partnera;

2) dokumenty potwierdzajgce uprawnienie o0sob podpisujacych oferte¢ do jej
podpisania, o ile nie wynika ono z przepiséw prawa lub innych dokumentow
rejestrowych;
oferta Partnera zawierajgca informacje okreslone w czesci V Ogloszenia, tj:

3)

a)
b)

c)
d)

€)
f)

g
h)

dokumenty zlozone w terminie i miejscu wskazanym w ogtoszeniu, w sposob
pisemny pod rygorem niewaznosci,

sporzadzone w jezyku polskim,

zawiera dane zgltaszajacego (petna nazwa podmiotu, adres, telefon, e-mail),
wskazuje osobe uprawniong do reprezentowania podmiotu oraz osobg
uprawniong do kontaktéw w sprawie wspodtpracy,

wskazuje na zgodnos¢ dziatania potencjalnego Partnera z celami partnerstwa,
zawiera informacje o deklarowanym wkladzie potencjalnego Partnera
w realizacj¢ celu partnerstwa,

zawiera informacje o dos$wiadczeniu potencjalnego Partnera w zakresie
realizacji przedsiewzig¢ o podobnym charakterze,

zawiera deklaracje wspodtpracy potencjalnego Partnera z Gming Bobrowice
w trakcie przygotowywania i realizacji Projektu;

4) oswiadczenie Partnera zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do zarzadzenia.

Kryteria merytoryczne :
1) zgodno$¢ dziatania potencjalnego Partnera z celami partnerstwa ( 0-10 pkt),
2) oferowany wktad potencjalnego Partnera w realizacj¢ celu partnerstwa ( 0-20 pkt),
3) doswiadczenie w realizacji zdan o podobnym charakterze (0-20 pkt),

2. Komisja dokona oceny zlozonych ofert w terminie 14 dni od daty zakonczenia
otwartego naboru partnera.

3. Podmioty biorgce udzial w naborze zostang pisemnie poinformowane o wyniku
postepowania.

4. Informacja o podmiocie wybranym do pelnienia funkcji partnera zostanie podana do
publicznej wiadomosci na stronie www.bobrowice.pl




Zalgcznik nr 1 do Regulaminu Prace Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ

Kryteria oceny spetnia / nie spetnia

dokumenty potwierdzajagce status prawny potencjalnego
Partnera;

dokumenty potwierdzajace uprawnienie 0séb podpisujacych
ofert¢ do jej podpisania, o ile nie wynika ono z przepiséw
prawa lub innych dokumentdw rejestrowych

oferta Partnera zawierajaca informacje okreslone w czgsci V
Ogtoszenia, tj:

1) dokumenty zlozone w terminie i miejscu wskazanym w
ogloszeniu, w sposéb pisemny pod rygorem niewaznosci,

2) sporzadzone w jezyku polskim,

3) zawiera dane zglaszajacego (petna nazwa podmiotu, adres,
telefon, e-mail),

4) wskazuje osobe uprawniong do reprezentowania podmiotu
oraz osobe uprawniong do kontaktéw w sprawie
wspolpracy,

5) wskazuje na zgodno$¢ dziatania potencjalnego Partnera
z celami partnerstwa,

6) zawiera informacj¢ o  deklarowanym  wkladzie
potencjalnego Partnera w realizacje celu partnerstwa,

7) zawiera informacje o doswiadczeniu potencjalnego
Partnera w zakresie realizacji przedsiewzie¢ o podobnym
charakterze,

8) =zawiera deklaracj¢ wspdlpracy potencjalnego Partnera
z Gming Bobrowice w trakcie przygotowywania i
realizacji Projektu.

oSwiadczenie Partnera zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do
zarzadzenia

Podpis czlonkéw Komisji




Zalacznik nr 2 do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ

ilosé
Lp. kryteria oceny skala przyznanych
ocen punktow

i zgodnos$¢ dziatania potencjalnego 0-10

Partnera z celami partnerstwa
2. oferowany wktad potencjalnego 0-20

Partnera w realizacje celu

partnerstwa
3: doswiadczenie w realizacji zadan 0-20

o podobnym charakterze

RAZEM 50

Laczna mozliwa ilo§¢ punktow do zdobycia: 50

Podpis czlonkéw komisji




