Zarzadzanie Nr 8/14
Wojta Gminy Bobrowice
z dnia 22 stycznia 2014r.

w sprawie planu doskonalenia zawodowego nauczyciel oraz ustalania maksymalnej kwoty
dofinansowania oplat za ksztafcenie nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszholach

prowadzonych przez Gming Bobrowice w roku 2014.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnych (tekst jedn. Dz. U. z 2013r., poz. 594 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 70a ust. 1, la,
2, 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2006 r. Nr
97, poz. 674 z pézn.zm. ) oraz na podstawie § 6 ust. 21 § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podzialu $rodkow na
wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety poszczegolnych
wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze $rodkéw wyodrebnionych
w budzetach organow prowadzacych szkoty, wojewodoéw, ministra wilasciwego do spraw
oéwiaty i wychowana oraz szczegdtowych kryteriéw i trybu przyznawania tych srodkow (Dz.
U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430) po zasi¢gnieciu opinii zwigzkéw zawodowych zrzeszajgcych
nauczycieli zarzadza sig, co nastgpuje:

§1. Ilekro¢ w zarzadzaniu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole- nalezy przez to rozumieé¢ przedszkole lub szkole prowadzone przez Gming

Bobrowice,

2) dyrektorze szkoty- nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty lub przedszkola,

3) nauczycielu- nalezy przez to rozumie¢ réwniez wychowawcg 1 innego pracownika

pedagogicznego zatrudnionego w jednostce, o ktérej mowa w punkcie 1,

4) organie prowadzacym- nalezy przez to rozumie¢ Gming Bobrowice.

§2. W budzecie Gminy Bobrowice na 2014r. wyodrebnia si¢ srodki na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 1 % planowanych rocznych srodkéw
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, o ktérych mowa w art. 70a ust. 1
ustawy Karta Nauczyciela.

§3. 1. Srodki finansowe, o ktorych mowa w § 2 dzieli sie pomiedzy szkoty
proporcjonalnie do liczby petnozatrudnionych nauczycieli.

2. Dysponentem $rodkéw wymienionych w ust. 1 jest dyrektor szkoty.



§4. 1. Srodki, o ktérych jest mowa w § 2 przeznacza sie na organizacje réznych form
doskonalenia nauczycieli ujgtych w wieloletnim planie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly, opracowanym przez dyrektora szkoly.

2. O dofinansowanie mogg sie ubiega¢ nauczyciele skierowani na dana forme ksztalcenia
przez dyrektora szkoty.

§5. 1. W roku 2014 ustala si¢ maksymalnie kwoty dofinansowania na:

1) studia magisterskie, studia magisterskie uzupelniajace, studia podyplomowe, kursy
kwalifikacyjne nadajace uprawnienia i kwalifikacje z zakresu i w specjalnosciach
wynikajacych z potrzeb szkoly oraz wynikajacych z priorytetow krajowej i lokalnej
polityki edukacyjnej- w wysokosci do 50 % catosci kosztow,

2) indywidualne kursy doskonalace, seminaria, warsztaty metodyczne lub inne formy
doskonalenia zawodowego wynikajace z priorytetéw doskonalenia na ro 2014 Iub innych
faktycznych potrzeb szkoly, na ktére nauczyciel otrzymat skierowane od dyrektora
szkoly- w wysokosci 100 % kosztow,

3) zespolowe szkolenia rady pedagogicznej (w tym przygotowanie materialow
szkoleniowych i informacyjnych) — w wysokosci 100 % kosztow,

2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1-3 mozna réwniez przeznaczy¢ na czeéciowe
refundowane kosztow  przejazdéw, zakwaterowania 1 wyzywienia na zasadach
obowigzujacych przy podrézach stuzbowych na terenie kraju, o ile nauka odbywa si¢ w inne;
miejscowosci niz miejsce pracy i miejsce zamieszkania, nauczycielom skierowanym na dana
forme doskonalenia zawodowego, pod warunkiem zabezpieczenia w pierwszej kolejnosci
érodkow na formy dofinansowania okreslone w pkt. 1,2 1 3.

§6. 1. Z wnioskiem o dofinansowanie indywidualnych form doskonalenia zawodowego
moga wystgpowac nauczyciele, ktorzy:

1) sa zatrudnieni w szkolach w wymiarze co najmniej % etatu, z wylaczeniem nauczycieli
zatrudnionych na zastgpstwo,

2) podnosza swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi
placéwki,

3) muszg uzupetni¢ kwalifikacje, ktore sg niezbedne do zajmowania stanowiska, na ktérym
nauczyciel jest zatrudniony lub uzyskuja uprawnienia do nauczania dodatkowego
przedmiotu zgodnie z potrzebami szkoly,

4) nie korzystajg z innych zrédel finansowania.



2. Wnioski o dofinansowanie zgodnie z zalgeznikiem nr 1 do zarzadzenia, nauczyciele
sktadaja w terminie do dnia 20 paZdziernika roku poprzedzajacego nowy rok budzetowy,
na ktéry przyznawane jest dofinansowanie, do dyrektora szkoly, w ktorej sg zatrudnicni.

3. Whnioski o wyrazenie zgody na doskonalenie wlasne w ramach posiadanych srodkow
budzetowych dyrektorzy szkdt zgodnie z zalacznikiem nr 2 do wojta gminy przes caty
rok.

4. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi lub dyrektorowi szkoly w przypadku
powtarzania semestru lub korzystania z urlopu dziekanskiego, a takze w przypadku
rozwigzania umowy o prace.

5. Decyzje o przyznaniu dofinansowania podejmuje dyrektor szkotly, a w stosunku do
dyrektora szkoty wojt gminy.

6. Srodki finansowe beda przekazywane nauczycielom lub dyrektorom, ktérzy otrzymali
dofinansowanie, na wskazany we wniosku wymienionym w § 6 ust. 2 i 3 rachunek
bankowy, po przedtozeniu oryginalnego dowodu oplaty poniesionej z tego tytutu.

7. W przypadku niepodjecia lub przerwania przez nauczyciela lub dyrektora szkoty # jego
winy dofinansowanej formy doskonalenia, kwota dofinansowania podlega zwrotowi do
budzetu szkoly- z przeznaczeniem na organizacj¢ dodatkowych form doskonalenia.

8. Na wysokos¢ dofinansowania nie ma wplywu sytuacja materialna 1 Zyciowa
nauczyciela.

§7. 1. Dyrektorzy szkol do 30 listopada kazdego roku budzetowego skladajg organowi
prowadzacemu wnioski o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego na kolejny rok
budzetowy, sporzadzone z uwzglednieniem wieloletnich plandéw doskonalenia.

2. Organ prowadzacy ustala na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania doskonalenia
zawodowego nauczycieli z uwzglednieniem wnioskow, o ktérych mowa w ust. 1.

3. dyrektorzy szkét w terminie do 31 marca kazdego roku skladajg organowi
sprawozdanie ze sposobu wykorzystania w poprzednim roku budzetowym $rodkow, o
ktérych mowa w § 2 zarzadzania (zalgcznik 3).

§8. Zobowiazuje si¢ dyrektoréw szkot do zapoznania nauczycieli z treScig ninicjszego
zarzadzenia.

§9. Wykonanie zarzadzania powierza si¢ pracownikowi ds. oswiaty, obstugi petenta i
archiwum.

§10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca od dnia 1 stycznia 2014r.
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